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Вопрос: Имеет ли право на ежемесячную компенсационную выплату неработающее трудоспособное лицо, осуществляющее уход за ВИЧ-инфицированным ребенком?

Указом Президента Российской Федерации от 26.12.2006 № 1455             «О компенсационных выплатах лицам, осуществляющим уход за нетрудоспособными гражданами» и постановлением Правительства Российской Федерации от 04.06.2007 № 343 «Об осуществлении ежемесячных компенсационных выплат неработающим трудоспособным лицам, осуществляющим уход за нетрудоспособными  гражданами»  предусмотрено, что право на ежемесячную компенсационную выплату предоставляется  неработающим трудоспособным лицам, осуществляющим уход за инвалидами I группы, детьми-инвалидами в возрасте до 18 лет, а также за престарелыми, нуждающимися по заключению лечебного учреждения в постоянном постороннем уходе либо достигшими возраста 80 лет.

Что касается ВИЧ-инфицированного ребенка, то в соответствии                      с положениями статьи 19 Федерального закона от 30.03.1995 № 38-ФЗ                «О предупреждении распространения в Российской Федерации заболевания, вызываемого вирусом иммунодефицита человека (ВИЧ-инфекции)» ВИЧ-инфицированным - несовершеннолетним в возрасте до 18 лет назначаются социальная пенсия, пособие и предоставляются меры социальной поддержки, установленные для детей-инвалидов законодательством Российской Федерации, а лицам, осуществляющим уход за ВИЧ-инфицированными - несовершеннолетними, выплачивается пособие по уходу за ребенком-инвалидом в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

Согласно данному положению ВИЧ-инфицированные - несовершеннолетние в возрасте до 18 лет приравниваются к детям - инвалидам в возрасте до 18 лет.

С учетом изложенного неработающим трудоспособным лицам, осуществляющие уход за ВИЧ-инфицированными - несовершеннолетними в возрасте до 18 лет, может быть предоставлено право на ежемесячную компенсационную выплату в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 26.12.2006 № 1455 при условии представления всех необходимых документов.

При этом взамен документа о признании нетрудоспособного гражданина ребенком-инвалидом обратившаяся мать ВИЧ-инфицированного ребенка, осуществляющая уход за ним, должна представить документ о наличии у ее ребенка ВИЧ-инфекции.
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